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Положение о структуре и органах управления образовательной организацией 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст. 26 Управление образовательной организацией).    

- Уставом  МБОУ «СОШ №1» 

1.2. Настоящее положение определяет структуру управления образовательной 

организацией. 
      

2. Управление образовательной организацией 

2.1.  Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, установленных 

настоящим Федеральным законом. 

2.2. Управление образовательной организацией осуществляется на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

2.3. Единоличным исполнительным органом образовательной организации 

является руководитель образовательной организации - директор, который осуществляет 

текущее руководство деятельностью образовательной организации. 

2.3.1. Директор ОО: 

1) осуществляет общее руководство ОО; 

2) обеспечивает системную образовательную (учебно-воспитательную) и 

административно-хозяйственную работу ОО; 

3) обеспечивает реализацию федеральных государственных образовательных 

стандартов, федеральных государственных требований в ОО; 

4) определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления деятельности 

ОО для достижения целей, ради которых оно создано, стратегию, цели и задачи развития 

ОО; 

5) принимает решения о программном планировании работы ОО, участии ОО в 

различных программах и проектах; 

6) обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к условиям 

образовательного процесса, образовательным программам, результатам деятельности ОО и 

к качеству образования, непрерывное повышение качества образования в ОО; 

7) организует формирование контингента обучающихся, принимает окончательное 

решение о зачислении в ОО и отчислении обучающихся; 

8) обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся во время образовательного 

процесса; 



9) обеспечивает контроль совместно со своими заместителями по учебно-

воспитательной работе за деятельностью педагогов и воспитателей, в том числе путем 

посещения уроков и других видов учебных занятий, и воспитательных мероприятий; 

10) обеспечивает соблюдение прав и свобод обучающихся и работников ОО в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке, принимает меры по 

обеспечению правил по охране труда и пожарной безопасности; 

11) обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материальной базы, 

соблюдение правил санитарно-гигиенического режима и охраны труда, учет и хранение 

документации, привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной 

настоящим Уставом, дополнительных источников финансовых и материальных средств; 

12) организует материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, 

оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и 

требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, федеральными государственными требованиями, 

образовательными стандартами; 

13) представляет интересы ОО, действует от его имени без доверенности; 

14) обеспечивает выполнение муниципального задания Учредителя в полном объеме; 

15)  издает приказы обязательные к исполнению работниками ОО; 

16) совершает сделки, выдает доверенности;  

          17) разрабатывает и  утверждает структуру и штатное расписание ОО; 

18) осуществляет подбор и расстановку кадров и обслуживающего персонала, прием 

на работу сотрудников ОО, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, 

поощряет работников, налагает на них взыскания, утверждает их должностные 

обязанности; 

19) обеспечивает ведение бухгалтерской, статистической и иной, предусмотренной 

законодательством, отчетности; 

20) обеспечивает составление плана финансово-хозяйственной деятельности ОО и 

представления его на утверждение учредителю; 

21) обеспечивает составление отчета о результатах деятельности ОО и об 

использовании закрепленного за ним муниципального имущества и представляет его на 

утверждение учредителю; 

22) В пределах, установленных законодательством Российской Федерации и 

настоящим уставом, распоряжается имуществом ОО;  

23) обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, 

закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления; 

24)  обеспечивает выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской 

обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке; 

25) обеспечивает в установленном порядке открытость и доступность документов, 

предусмотренных законодательством; 

26) обеспечивает защиту информации конфиденциального характера (включая 

персональные данные), учет и сохранность документов постоянного хранения и по личному 

составу, своевременную передачу их на хранение в установленном порядке при ликвидации 

или реорганизации ОО;  

27) утверждает локальные правовые акты, регламентирующие деятельность ОО; 

         28) осуществляет иные полномочия, установленные законодательством Российской 

Федерации иными правовыми актами, настоящим уставом и заключенным трудовым 

договором. 

2.4. В образовательной организации формируются коллегиальные органы 

управления, к которым относятся общее собрание (конференция) работников 

образовательной организации, педагогический совет, Попечительский совет, Совет 

Учреждения, Совет обучающихся 



2.4.1. Общее собрание работников (далее – Общее собрание) - является коллегиальным 

органом управления ОО. 

2.4.1.1. Членами Общего собрания ОО являются работники ОО, работа в ОО для которых 

является основной. Председатель Общего собрания избирается из членов Общего собрания 

на срок 5 лет. Председатель Общего собрания осуществляет свою деятельность на 

общественных началах – без оплаты. 

2.4.1.2. Общее собрание ОО правомочно, если на заседании присутствует более чем две 

трети его членов. 

2.4.1.3. Работники ОО обязаны принимать участие в работе Общего собрания ОО. 

2.4.1.4. Решения Общего собрания принимаются большинством голосов присутствующих 

и оформляются протоколами. Возможно заочное голосование. 

2.4.1.5. Компетенция Общего собрания: 

а) рассмотрение основных направлений деятельности ОО; 

б) согласование отчетного доклада директора ОО о работе в истекшем году; 

в) принятие коллективного договора; 

г) принятие Правил внутреннего распорядка обучающихся; 

д) согласование локального акта о нормах профессиональной этики педагогических 

работников; 

е) выдвижение полномочных представителей и (или) образование представительского 

органа работников ОО – для ведения коллективных переговоров с администрацией ОО по 

вопросам заключения, изменения, дополнения коллективного договора и контроль за его 

выполнением. 

2.4.1.6. Круг полномочий Общего собрания определяется локальным нормативным 

правовым актом. 

2.4.1.7. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. 

Директор ОО объявляет о дате проведения Общего собрания не позднее, чем за один месяц 

до его созыва.  

2.4.1.8. Вопросы для обсуждения на Общем собрании вносятся членами Общего собрания. 

С учетом внесенных предложений формируется повестка заседания Общего собрания. 

2.4.1.9. Общее собрание не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, не 

отнесенным к его компетенции настоящим Уставом. 

2.4.1.10. Общее собрание не вправе выступать от имени ОО. 

2.4.2. Педагогический совет является коллегиальным органом управления Учреждением. 

2.4.2.1. Членами Педагогического совета ОО являются педагогические работники ОО. 

Председателем Педагогического совета является Директор ОО. Педагогический совет 

избирает из состава своих членов секретаря Педагогического совета. Председатель и 

секретарь Педагогического совета работают на общественных началах – без оплаты. 

2.4.2.2. Педагогический совет ОО правомочен, если на нем присутствует более чем две 

трети его членов. 

2.4.2.3.Педагогические работники ОО обязаны принимать участие в работе 

Педагогического совета ОО. Решения Педагогического совета принимаются большинством 

голосов присутствующих членов и оформляются протоколами. При равном количестве 

голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. Возможно 

заочное голосование членов Педагогического совета. Решения Педагогического совета 

утверждаются приказом директора ОО и являются обязательными для исполнения всеми 

членами коллектива ОО и участниками образовательного процесса. 

2.4.2.4. Компетенция Педагогического совета: 

а) принятие плана (планов) учебной работы ОО на год;  

б) принятие образовательных программ, реализуемых ОО; 

в) принятие перечня образовательных программ, разработку которых необходимо 

осуществить в ОО; 



г) принятие списка учебников, используемых ОО в соответствии с утвержденным 

федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, а также учебных пособий, допущенных к 

использованию при реализации указанных образовательных программ; 

д) принятие локальных нормативных актов; 

е) согласование локального нормативного акта о соотношении учебной 

(преподавательской) и другой педагогической работы в пределах рабочей недели или 

учебного года; 

ё) подготовка предложения по использованию и совершенствованию методов обучения и 

воспитания, образовательных технологий, электронного обучения; 

ж) принятие решения о допуске обучающихся к итоговой аттестации, предоставлении 

обучающимся возможности досрочного прохождения итоговой аттестации, переводе 

обучающихся в следующий класс или об оставлении их на повторный курс; 

з) принятие решения о награждении обучающихся за успехи в обучении грамотами, 

похвальными листами или медалями; 

и) принятие решения об отчислении обучающихся из ОО, когда иные меры педагогического 

и дисциплинарного воздействия исчерпаны; 

к) принятие решения о создании временных творческих объединений с приглашением 

специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций по 

совершенствованию образовательной деятельности ОО; 

л) заслушивание информации и отчетов членов педагогического совета ОО; 

м) рассмотрение итогов учебной работы ОО, результатов промежуточной и 

государственной итоговой аттестации; 

н) утверждение характеристики работников, представленных к награждению. 

2.4.2.5.  Педагогический совет созывается по мере необходимости, но не реже одного раза 

в квартал. Директор ОО объявляет о дате проведения Педагогического совета не позднее, 

чем за семь дней до его созыва.  

2.4.2.6. Вопросы для обсуждения на Педагогическом совете вносятся членами 

Педагогического совета. С учетом внесенных предложений формируется повестка 

заседания Педагогического совета. 

2.4.2.7. Педагогический совет не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, 

не отнесенным к его компетенции настоящим Уставом. 

2.4.2.8. Педагогический совет не вправе выступать от имени ОО. 

2.4.2.9. Руководитель ОО в случае несогласия с решением Педагогического совета 

приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя, который в 

трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое 

обращение Руководителя ОО, ознакомиться с мотивированным мнением большинства 

педагогического совета и внести окончательное решение по спорному вопросу. 

2.4.3. Совет Учреждения является коллегиальным органом управления. Совет 

Учреждения избирается сроком на 5 лет. 

2.4.3.1. Деятельность членов Совета Учреждения основывается на принципах 

добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности. 

2.4.3.2. Члены Совета Учреждения осуществляют свою работу в Управляющем совете на 

общественных началах. 

2.4.3.3. Совет Учреждения состоит из следующих участников: 

- родителей (законных представителей) обучающихся; 

- обучающихся; 

- работников ОО (в том числе Руководителя ОО). 

2.4.3.4. Общая численность Совета Учреждения 11 членов совета, из них: 

- количество членов Совета Учреждения, избираемых из числа родителей (законных 

представителей) обучающихся – 3 члена совета; 



- количество членов Совета Учреждения из числа педагогических работников ОО – 4 члена 

совета; 

- Директор ОО, который входит в состав Совета Учреждения по должности; 

- количество членов Управляющего совета, избираемых из числа обучающихся – 3 члена 

совета. 

2.4.3.5. В Совет Учреждения избираются: 

- представители родителей (законных представителей) обучающихся; 

- представители обучающихся ОО – из числа учащихся, входящих в Совет обучающихся 

ОО; 

- представители работников ОО – избираемых на Общем собрании работников 

Учреждения. 

2.4.3.6. Список избранных членов Совета Учреждения направляется Руководителю ОО. 

2.4.3.7. Подготовка и проведение всех мероприятий, связанных с выборами, должны 

осуществляться открыто и гласно. 

2.4.3.8. Проведение всех выборных собраний оформляется протоколами. 

2.4.3.9. Совет Учреждения считается созданным с момента издания Руководителем 

Учреждения приказа о формировании Совета Учреждения по итогам выборов по каждой 

категории членов Совета Учреждения. 

2.4.3.10. Компетенция Совета Учреждения: 

а) согласование Правил внутреннего распорядка обучающихся; 

б) контроль за качеством и безопасностью условий обучения и воспитания в 

образовательном учреждении; 

в)  согласование Режима занятий обучающихся; 

г) принятие Порядка и оснований перевода, отчисления и восстановления обучающихся; 

д) принятие Порядка оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между ОО и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся; 

е) согласование локального нормативного акта о документах обучающихся, 

подтверждающих их обучение в ОО; 

ж) согласование Порядка обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе об 

ускоренном обучении; 

з) согласование Порядка пользования лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта ОО; 

и) принятие Порядка посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, не 

предусмотренных учебным(и) планом (планами) ОО; 

к) принятие порядка и оснований снижения стоимости платных образовательных услуг; 

л) принятие Порядка доступа педагогических работников к информационно-

телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, 

музейным фондам, материально-техническим средствам ОО; 

м) принятие локального нормативного акта о нормах профессиональной этики 

педагогических работников; 

н) принятие Порядка бесплатного пользования педагогическими работниками 

образовательными, методическими и научными услугами ОО; 

о) принятие условий приема на обучение по дополнительным образовательным 

программам, а также на места с оплатой стоимости обучения физическими и (или) 

юридическими лицами; 

п) согласование введения новых методик образовательного процесса и образовательных 

технологий; 

р) согласование Порядка и размера материальной поддержки обучающихся; 

с) согласование иных локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся; 

т) участие в подготовке и утверждение публичного (ежегодного) доклада ОО; 



у) контроль за качеством и безопасностью условий обучения, воспитания и труда в ОО, 

принятие мер к их улучшению; 

ф) внесение руководителю ОО предложения в части: 

материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, 

оборудования помещений ОО (в пределах выделяемых средств); 

выбора учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомендованных 

(допущенных) к использованию в образовательном процессе; 

создания в ОО необходимых условий для организации питания, медицинского 

обслуживания обучающихся и воспитанников; 

организации промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся; 

развития воспитательной работы в ОО. 

2.4.3.11. Совет Учреждения возглавляет председатель, избираемый из числа членов, 

избранных в Совет Учреждения.  

2.4.3.12. Для организации и координации текущей работы, ведения протоколов заседаний и 

иной документации Совета  Учреждения избирается секретарь. 

2.4.3.13. Председатель, заместитель председателя и секретарь Совета Учреждения 

избираются на первом заседании Совета Учреждения, которое созывается руководителем 

ОО не позднее чем через месяц после его формирования. 

2.4.3.14. Совет Учреждения вправе в любое время переизбрать председателя, заместителя 

председателя и секретаря. 

2.4.3.15. Организационной формой работы Совета Учреждения являются заседания, 

которые проводятся по мере их необходимости, но не реже одного раза в квартал. Решения 

Совета Учреждения принимаются простым большинством голосов от числа 

присутствующих на заседании и имеющих право голоса. 

2.4.3.16. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Совета 

Учреждения. 

2.4.3.17. Заседания Совета Учреждения оформляются протоколом. Протоколы 

подписываются председателем и секретарем. Секретарь обеспечивает сохранность 

документации Совета Учреждения. Решения Совета Учреждения носят обязательный 

характер. 

2.4.3.18. Совет Учреждения не вправе выступать от имени ОО. 

2.4.3.19. Внеочередные заседания Совета Учреждения проводятся: 

- по инициативе председателя Совета Учреждения; 

- по требованию Руководителя ОО; 

- по заявлению членов Совета Учреждения, подписанному 1/4 или более частями членов от 

списочного состава Совета Учреждения. 

2.4.3.20.В целях подготовки заседаний Совета Учреждения и выработки проектов решений 

председатель вправе запрашивать у Руководителя ОО необходимые документы, данные и 

иные материалы.  

2.4.3.21. Заседания Совета Учреждения являются правомочными, если в них принимают 

участие не менее половины от общего числа членов Совета Учреждения. 

2.4.3.22. В случае, когда количество членов Совета Учреждения становится менее 

половины количества, предусмотренного уставом или иным локальным актом ОО, 

оставшиеся члены Совета Учреждения должны принять решение о проведении 

дополнительных выборов. Новые члены Управляющего совета должны быть избраны в 

течение одного месяца со дня выбытия из Совета Учреждения предыдущих членов (время 

каникул в этот период не включается). 

2.4.3.23.До проведения довыборов оставшиеся члены Совета Учреждения не вправе 

принимать никаких решений, кроме решения о проведении таких довыборов. 

2.4.3.24. Член Совета Учреждения может быть выведен из его состава по решению Совета 

Учреждения в случае пропуска более двух заседаний подряд без уважительной причины. 



2.4.3.25. В случае,,  если обучающийся выбывает из ОО, полномочия члена Совета 

Учреждения - родителя (законного представителя) этого обучающегося - автоматически 

прекращаются. 

2.4.3.26. Член Совета Учреждения выводится из его состава в следующих случаях: 

- по его желанию, выраженному в письменной форме; 

- при отзыве представителя органа, осуществляющего отдельные функции Учредителя; 

- при увольнении с работы Руководителя ОО или увольнении работника ОО, избранного 

членом Совета Учреждения; 

- в связи с окончанием ОО или отчислением (переводом) обучающегося, представляющего 

в Совете Учреждения обучающихся ступени среднего общего образования; 

- в случае совершения аморального проступка, несовместимого с выполнением 

воспитательных функций, а также за применение действий, связанных с физическим и/или 

психическим насилием над личностью обучающихся; 

- в случае совершения противоправных действий, несовместимых с членством в 

Управляющем совете Учреждения; 

- при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих участию в работе Совета 

Учреждения: лишение родительских прав, судебный запрет заниматься педагогической и 

иной деятельностью, связанной с работой с детьми, признание по решению суда 

недееспособным, наличие неснятой или непогашенной судимости за совершение 

умышленного тяжкого или особо тяжкого уголовного преступления. 

2.4.3.27.После вывода из состава Совета Учреждения его члена Совет Учреждения 

принимает меры для замещения выведенного члена в общем порядке. 

2.4.3.28. Лицо, не являющееся членом Совета Учреждения, но желающее принять участие 

в его работе, может быть приглашено на заседание, если против этого не возражает более 

половины членов Совета Учреждения, присутствующих на заседании. Указанным лицам 

предоставляется в заседании Совета Учреждения право совещательного голоса. 

2.4.4. Попечительский совет является коллегиальным органом управления. 

2.4.4.1.Основной задачей попечительского совета является содействие материально-

техническому обеспечению образовательного процесса в ОО. 

2.4.4.2. Компетенция попечительского совета: 

- привлечение средств пожертвований на уставную деятельность ОО; 

- осуществление контроля за целевым использованием привлеченных пожертвований; 

- согласование с Директором ОО основные направления своей работы; 

- содействие организации деятельности Учреждения путем консультирования работников 

ОО, информационной поддержки проводимых ОО мероприятий, содействия защите прав и 

интересов ОО  другими способами. 

2.4.4.3. Состав и число членов попечительского совета определяются Директором ОО. 

Включение в состав попечительского совета осуществляется с согласия членов 

попечительского совета. 

2.4.4.4. Попечительский совет действует бессрочно. Включение и исключение членов 

попечительского совета осуществляется приказами Директора. 

2.4.4.5. Для организации деятельности попечительского совета на его заседании из числа 

членов избирается Председатель. 

2.4.4.6. Заседания попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. Решения совета принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов, присутствующих на заседании. Совет не выступает от имени ОО. 

 

2.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления образовательной организацией, порядок принятия ими решений и выступления 

от имени образовательной организации устанавливаются уставом образовательной 

организации в соответствии с законодательством Российской Федерации. 



2.6. В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 

образовательной организацией и при принятии образовательной организацией локальных 

нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников в образовательной организации создаются советы 

обучающихся 

2.6.1. Совет обучающихся ежегодно избирает из своего состава представителей в 

Совет Учреждения в количестве 3 человек. 

2.6.2. В Совет обучающихся входят 9 человек.  

2.6.3. Организационной формой работы Совета обучающихся являются заседания, 

которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

2.6.4.  Внеочередные заседания проводятся: 

- по инициативе председателя; 

- по требованию руководителя образовательного учреждения; 

- по заявлению членов совета, подписанному 1/2 или более частями членов от 

списочного состава совета. 

2.6.5. Заседания Совета обучающихся являются правомочными, если в них 

принимают участие не менее половины от общего числа членов Совета. 

2.6.6.В случае, когда количество членов Совета обучающихся становится менее 

половины количества, предусмотренного уставом, оставшиеся члены совета должны 

принять решение о проведении дополнительных выборов. Новые члены совета должны 

быть избраны в течение одного месяца со дня выбытия из совета предыдущих членов (время 

каникул в этот период не включается). 

2.6.7. До проведения довыборов оставшиеся члены совета не вправе принимать 

никаких решений, кроме решения о проведении таких довыборов. 

2.6.8. Член Совета обучающихся может быть выведен из его состава по решению 

соответствующего совета в случае пропуска более двух заседаний подряд без уважительной 

причины. 

2.6.9. Член совета выводится из состава Совета обучающихся, Управляющего совета 

в следующих случаях: 

- по его желанию, выраженному в письменной форме; 

- в связи с окончанием ОО или отчислением (переводом) обучающегося. 

2.6.10. После вывода из состава совета его члена Совет обучающихся принимает меры 

для замещения выведенного члена в общем порядке. 

2.6.11. Лицо, не являющееся членом Совета обучающихся, но желающее принять 

участие в его работе, может быть приглашено на заседание, если против этого не возражает 

более половины членов совета, присутствующих на заседании. Указанным лицам 

предоставляется в заседании совета право совещательного голоса. 

2.6.12. Совет обучающихся:  

а) участвует в разработке и обсуждении проектов локальных нормативных актов, 

затрагивающих права и законные интересы обучающихся ОО; 

б) готовит и вносит предложения в органы управления ОО по оптимизации 

образовательного процесса с учетом научных и профессиональных интересов 

обучающихся, корректировке расписания учебных занятий, графика проведения экзаменов; 

в) выражает обязательное к учету мнение при принятии локальных нормативных 

актов ОО, затрагивающих права и законные интересы обучающихся; 

г) участвует в рассмотрении и выражает мнение по вопросам, связанным с 

нарушениями обучающимися учебной дисциплины и Правил внутреннего распорядка 

обучающихся; 

д) участвует в разработке и реализации системы поощрений обучающихся за 

достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе 



принимающих активное участие в деятельности Совета обучающихся и общественной 

жизни ОО; 

е) запрашивает и получает в установленном порядке от органов управления ОО 

необходимую для деятельности Совета обучающихся информацию; 

з) вносит предложения по решению вопросов использования материально-

технической базы и помещений ОО; 

и) информирует обучающихся о деятельности ОО; 

к) рассматривает обращения, поступившие в Совет обучающихся. 

2.6.13. Решения Совета обучающихся принимаются простым большинством голосов 

от числа присутствующих на заседании и имеющих право голоса, оформляются протоколом 

и носят рекомендательный характер. 

2.6.14. При равном количестве голосов решающим является голос председателя. 

2.6.15. Заседания Совета обучающихся оформляются протоколом. Протоколы 

подписываются председателем и секретарем. Секретарь обеспечивает сохранность 

документации совета. Решения Совета обучающихся носят рекомендательный характер. 

2.6.16. Совет обучающихся не вправе выступать от имени ОО. 


