
ОТЧЕТ 

о  состоянии мер по противодействию коррупции  

в Муниципальном бюджетном общеобразовательном  учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа № 1» по итогам 2024 года 

 
 

 
№ 
п/п 

 

 
Мероприятия 

 
Срок 

реализации 

 

 
Ответственные 

исполнители 
 

 

Исполнение плана  

(результат)  

1. Организационные меры по формированию механизма  противодействия коррупции 

               

1.1. Назначение ответственного лица  2024 Пригода А.А., 

директор ОО 

04.12.2024 г 

https://shkola1glazov-r18.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/protivodeystvie-

korruptsii/ 

1.2. Разработка плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2024 

год 

2024  Кононова Е.Н., 

заместитель 

директора по ВР 

30.08.2024 г 

https://shkola1glazov-r18.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/protivodeystvie-

korruptsii/ 

1.3. Отчет об исполнении плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции за 2024 год 

2024 Главатских Н.Л., 

заместитель 

директора по ВР 

17.01.2025 г 

https://shkola1glazov-r18.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/protivodeystvie-

korruptsii/ 

1.4. Разработка плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2025 

год 

2025 Главатских Н.Л., 

заместитель 

директора по ВР 

17.01.2025 г. 

https://shkola1glazov-r18.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/protivodeystvie-

korruptsii/ 

2 Механизм внутреннего контроля за деятельностью по противодействию коррупции 

Мониторинг мер по противодействию коррупции. 

2.1. Организация и проведение внутреннего 

финансового контроля 
2024 Пригода А.А., 

директор ОО 

-соблюдение законодательства РФ, 

- правильность и своевременность отражения всех хозяйственных 

операций в бухгалтерском учете; 

- полнота отражения и правильность документального оформления 

фактов хозяйственной жизни; 

- своевременность и полнота проведения инвентаризаций; 

- достоверность предоставляемой  отчетности. 



2.2 Мониторинг официального сайта 
образовательной организации. Раздел 

«Противодействие коррупции». 

2024 Иванова А.А., 

заместитель 

директора по 

УВР 

Систематичность осуществления мониторинга официального сайта 

ОО.  

2.3. Контроль приема, перевода и отчисления 
обучающихся 

2024 Каримова С.В., 

заместитель 

директора по 

УВР 

Информирование родителей о правилах приема в ОО на сайте, на 

информационном стенде приемной ОО. 

Неукоснительное соблюдение правил по приему  обучающихся в ОО. 

Отсутствие жалоб обращений со стороны участников 

образовательных отношений. 

2.4. Информирование руководителя о 

ставшей известной работнику, законному 

представителю, обучающемуся 
информации о случаях совершения 

коррупционных правонарушений  

2024 Кононова Е.Н., 

заместитель 

директора по ВР 

Фактов совершения коррупционных правонарушений за 2024 год не 

выявлено. 

2.5. Рассмотрение обращений о случаях 

совершения коррупционных 
правонарушений работниками 

образовательных организаций 

2024 Пригода А.А., 

директор ОО, 

члены 

антикоррупцион

ной комиссии 

Обращений о случаях коррупционных правонарушений работниками 

ОО в 2023 году не зарегистрировано. 

2.6. Информирование руководителя  о 

случаях возникновении конфликта 

интересов 

2024 Кононова Е.Н., 

заместитель 

директора по ВР 

Фактов возникновения конфликта интересов в 2024 году  не выявлено. 

2.7. Экспертиза действующих локальных 

актов 

2024 Иванова Н.В., 

заместитель 

директора по ВР 

В соответствии с новыми ФОПами провели внутреннюю экспертизу 

и обновила локальные акты. 

3 Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.  

Антикоррупционная пропаганда и антикоррупционное образование 

3.1.. Проведение мероприятий по 

формированию у учащихся 

антикоррупционных взглядов, по 

повышению уровня правосознания и 

правовой культуры.  

Первая 

неделя 

декабря,  

2024 

 

Февраль-

март 

Март,2024 

 

Кононова Е.Н.,  

Главатских Н.Л. 

классные 

руководители 

Классные часы: Проведение Единого классного часа к 

Международному  Дню борьбы с коррупцией (250 уч.) 

 

Профилактическая беседа для 9-11 классов с приглашением 

сотрудника прокуратуры (85 уч.) 

 

Проведение классных часов по темам «Потребности и желания» для 

1-4 классов (185) 

 



Апрель, 

2024  

 

Сентябрь,  

2024 

 

В течение 

года  

 

 

Выставка книг в школьной библиотеке «НЕТ коррупции» 

 

 

Диспут со старшеклассниками 9-11 классов «Легко ли быть честным» 

(85 уч.) 

 

Изучение проблемы коррупции  государстве в рамках тем учебной 

программы по обществознанию (6-11 классы). 

3.2. Обучение и информирование работников 
образовательной организации и 

родителей (законных представителей) 

обучающихся по вопросам 

противодействия коррупции 

2024, 

март 

Кононова Е.Н., 

классные 

руководители 

Включение в повестку ШМО классных руководителей вопроса 

«Работа классного руководителя по формированию 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся» (21 чел.) 

Включение в повестку родительских собраний темы 

«Противодействие коррупции в образовательной среде». (450 чел.) 

 

3.3. Мероприятия с приглашением 

сотрудников правоохранительных 

органов по вопросу противодействия 

коррупции 

 Кононова Е.Н., 

заместитель 

директора по ВР 

В 2024 году сотрудники правоохранительных органов по вопросу 

противодействия коррупции не приглашались.  

4. Установление обратной связи с гражданами 

4 Работа с обращениями граждан,  

родителей (законных 

представителей), сотрудников 

организаций  

2024 Пригода А.А., 

директор ОО 

Обращений граждан, родителей (законных представителей)  за 2024 

год не зарегистрировано 

 

 

 

В 2024 году не зафиксировано ни одного заявления, обращения граждан о фактах коррупции в сфере деятельности школы. 

На сайте школы создан специальный раздел, в котором представлена вся необходимая и рекомендуемая информация по 

данному направлению работы администрации школы. Информация на сайте регулярно обновляется и дополняется. Была 

создана комиссия по антикоррупционной деятельности, разработаны и утверждены локальные акты по противодействию 

коррупции в школе.  
  

 



Выводы: за 2024  год все мероприятия Плана противодействия коррупции выполнены в полном объеме. Фактов 

нарушения законодательства о противодействии коррупции сотрудниками школы не зафиксировано, жалоб в 

вышестоящие инстанции о нарушении антикоррупционных требований не поступало, конфликтов интересов не 

возникало.  

Работу комиссии по противодействию коррупции можно считать эффективной. Рекомендации: сотрудникам школы 

продолжать неукоснительно соблюдать законодательство в области противодействия коррупции.  

  

 

Директор  МБОУ «СШ №1»                                                 Пригода А.А.  

 
 

 

 

 


